
Strategischer Junior-Einkäufer

(3003)

 Standort: Pfedelbach  Anstellungsart(en): Vollzeit

Für ein renommiertes und international erfolgreiches Industrieunternehmen aus dem Raum

Pfedelbach suchen wir im Rahmen der qualifizierten Arbeitnehmerüberlassung Verstärkung im

Einkauf. Wenn Sie Ihre theoretischen Kenntnisse oder erste praktische Erfahrungen in einem

dynamischen Umfeld einbringen und weiterentwickeln möchten, Ist diese Position genau die

richtige Chance für Sie!

Ihre Vorteile:

Vergütung: Attraktiver Stundenlohn von 20,00 € bis 25,00 € (je nach Qualifikation

und Berufserfahrung)

Arbeitszeit: Planbare Tagesschicht in Vollzeit für eine optimale Work-Life-Balance

Perspektive: Langfristiger Einsatz bei einem Top-Arbeitgeber mit hervorragender

Übernahmechance

Absicherung: Verlässlicher Arbeitsvertrag nach GVP-Tarifvertrag inkl. Urlaubs- und

Weihnachtsgeld sowie persönliche Betreuung

Ihre Aufgaben:

Unterstützen des Commodity Managements im Tagesgeschäft sowie Durchführen von

Preisanfragen und Angebotsvergleichen

Vorbereiten und Führen von Preisverhandlungen in abgestimmtem Rahmen sowie

Pflege der Stammdaten in SAP (Infosätze, Rahmenverträge, Obligo)

Mitwirken bei der Definition der Sourcing-Strategie, beim Aufbau neuer Lieferanten

und bei der Risikobewertung der Lieferantenbasis

Abstimmen technischer Dokumentationen und Qualitätsanforderungen mit den

Abteilungen Konstruktion und Qualitätssicherung

Unterstützung des Projekteinkaufs bei Neubau- und Kostenreduzierungsprojekten

Ihr Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre (BWL), des

Wirtschaftsingenieurwesens oder eine vergleichbare Qualifikation

Erste Erfahrung im strategischen Einkauf sowie Kenntnisse in SAP sind wünschenswert

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse (ab B2) sowie sehr gute Englischkenntnisse in

Wort und Schrift

Routinierter Umgang mit MS Office, schnelle Auffassungsgabe für komplexe Themen

sowie selbstständige und strukturierte Arbeitsweise



* Franz & Wach ist Unterzeichner der Charta der Vielfalt. Diese Stellenausschreibung richtet sich

grundsätzlich an Menschen jeglichen Geschlechts oder Alters, jeglicher Herkunft, Orientierung

oder Identität!

Ihr Ansprechpartner:

Herr Daniel Novakov

Telefon: 07940 / 548 68 - 0

E-Mail:daniel.novakov@jobandtalent.com

Adresse: Oberamteistraße 16, 74653 Künzelsau
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